[N D N] USLUGI BHP
BHP DLA FIRM

(miejsce, data)

Test sprawdzajacy wiedze i umiejetnosci uczestnika szkolenia
okresowego w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy
dla oséb petnigcych zadania stuzby BHP

(Imie i nazwisko) stanowisko

Test sktada sie z 14 pytan jednokrotnego wyboru.
Czas na rozwigzanie testu 40 minut.

1.Jaki akt prawny reguluje podstawowe prawa i obowigzki, pracodawcy i pracownika
w zakresie prawa pracy:

A. Rozporzadzenie MPiPS w sprawie ogdlnych przepiséw BHP
B. Rozporzadzenie RM w sprawie stuzby BHP
C. Kodeks Pracy

2. Kogo w firmie obowigzuje szkolenie w zakresie bhp?

A. Pracownikéw zatrudnionych na zagrozonych stanowiskach pracy
B. Wszystkich zatrudnionych pracownikéw
C. Wylacznie kadre kierownicza

3. Nadzor i kontrole nad przestrzeganiem prawa pracy sprawuije:

A. Najwyzsza Izba Kontroli
B. Panistwowa Inspekcja Pracy
C. Prokuratura

4. Badaniom okresowym podlegaja:

A. Wszyscy zatrudnieni pracownicy

B. Pracownicy narazeni na dziatanie czynnikdw szkodliwych dla zdrowia lub zatrudnieni
w warunkach ucigzliwych,

C. Pracownicy ze wzgledu na stan zdrowia, wiek i warunki pracy.



5. W jakich przypadkach zagrozenia pracownik moze odstgpi¢ od wykonywania
pracy?

A. Gdy wystepuje bezposrednie zagrozenie zdrowia lub zycia pracownika
B. Gdy brakuje instrukcji bhp na stanowisku pracy
C. Gdy pracuje na kilku stanowiskach pracy

6. Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze sg przydzielane
pracownikom:

A. Odpftatnie i stanowig wtasnos$¢ pracownika
B. Z czeSciowg odpfatnoscig i stanowig wiasnos¢ zaktadu pracy.
C. Bezptatnie i stanowig wiasnos¢ pracodawcy
7. Prowadzac resuscytacje krgzeniowo-oddechowg wykonujemy:

A. 2 wdechy na 30 uciénie¢, przy czym zalecane minimum to wykonywanie ucisnie¢ klatki

piersiowej

B. 30 wdechy na 2 uci$nie¢, przy czym zalecane minimum to wykonywanie ucisnie¢ klatki
piersiowej

C. 2 wdechy na 15 ucisnie¢, przy czym zalecane minimum to wykonywanie ucisnie¢ klatki
piersiowej

8. Pracownik ulegt wypadkowi w drodze z pracy. W zwigzku z nieobecnoscig w pracy
z tego tytutu pracownikowi przystuguje prawo do:

A. 70% wynagrodzenia.
B. 80% wynagrodzenia.
C. 100% wynagrodzenia.

9. Jakie powinno by¢ natezenie o$wietlenia na stanowisku statej pracy biurowej
monitorem ekranowym? Powyzej:

A. 100 Ix
B. 500 Ix
C. 700 Ix

10. Podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego przerwy w pracy powinny
WYynosic:

A. 20 po kazdych 4 godzinach pracy
B. 5 min po kazdej godzinie pracy
C. jedna przerwa 15 min w czasie pracy

11. Jakie rodzaje szkolen obowigzujg pracownika przed dopuszczeniem go do pracy?
A. Instruktaz ogdlny i stanowiskowy

B. Szkolenie podstawowe
C. Szkolenie okresowe



12. Prosze uzupehic¢ definicje wypadku przy pracy:

Wypadek to zdarzenie........ccceeeeievieeennnnnnnnn. , WYWORANE Leviiiiiciiiice e ,
pozostajgce W zZwigzku Z .....oovvvveviiiiiiiiiiiiiennens i ktdrego skutkiem jest .......ccccvverrrrnnn.
ub o,

13. Do gaszenia urzadzen elektrycznych pod napieciem stosuje sie:

A. Gasnice $niegowe lub proszkowe
B. Gasnice pianowe lub ptynowe
C. Wode z hydrantow

14. Drobne naprawy instalacji elektrycznej w autobusie mogg by¢ wykonywane
przez:

A. Pracownika posiadajgcego odpowiednie uprawnienia energetyczne
B. Pracownika, ktdremu przetozony wydat pisemne polecenie
C. Pracownika posiadajgcego tytut inzyniera

(Podpis
Punktacja (poprawna odpowiedz na pytanie to jeden punkt testu):
0-11 punktéw — wynik negatywny, test niezaliczony
12-14 punktéw— wynik pozytywny, test zaliczony
Liczba punktéw:
Wynik testu:
Pozytywny/Negatywny

Test sprawdzit:



